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ENTE O AZIENDA

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONGMA DELLA SARDEGNA
AGENTZIA SARDA PRO SU
TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

CPI CARBONIA

Ente proponente:
Centro per I'Impiego di
Carbonia, Via Dalmazia

- 09013 Carbonia - tel.

0781.671235/8.

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONGMA DELLA SARDEGNA
AGENTZIA SARDA PRO SU
TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

CPI QUARTU
SANT’ELENA

Ente proponente:
Centro Per I'Impiego di
Quartu Sant’Elena, Via

Bizet 27

PROPOSTA E INFORMAZIONI
TIROCINANTE SETTORE RISTORAZIONE

Azienda operante nel settore di attivita dei servizi
di ristorazione (bar e altri esercizi simili) ricerca:

- N. 1 TIROCINANTE

Il tirocinante sara inserito nel contesto lavorativo
aziendale e durante lo svolgimento del tirocinio
avra la possibilita di acquisire specifiche
competenze nella vendita diretta al pubblico, nella
preparazione di prodotti vari di caffetteria, nella
preparazione delle miscelazioni e distribuzione
delle bevande, nelle preparazioni di prodotti di
gastronomia.

Sede del tirocinio: Carbonia

Offresi: - Tirocinio di inserimento della durata di
6 mesi, con impegno massimo settimanale di 30
ore - Indennita mensile

N.1 BANCONIERE/A
Bar situato a Quartu Sant’Elena cerca:
- N. 1 BANCONIERE/A
Sede di lavoro: Quartu S.Elena

Tipologia di inserimento: tirocinio della

durata di 6 mesi

ararza
TIROCINI E GARANZIA GIOVANI ("1-"1—-4
REQUISITI RICHIESTI

Requisiti preferibili:

- Diploma scuola media superiore

- Capacita di comunicazione e relazione
con il pubblico, con particolare
attenzione nella cura dell’accoglienza
del cliente

- Attitudine al lavoro di gruppo

- Predisposizione e disponibilita
all’apprendimento della professione
L'avviso si intende rivolto ad entrambi i
sessi — Art. 27 del D.Lgs. n.198/2006.

Requisiti:

- Eta compresa tra i 22 e 27 anni

- E’ fondamentale essere liberi da
impegni di studio e/o di lavoro per
poter aderire al programma garanzia
giovani

- Disponibilita a lavorare durante la
giornata (dalla mattina presto - orario
solo diurno poiché il bar la notte resta
chiuso)

- Disponibilita immediata

- Buona predisposizione per le attivita
legate al servizio al pubblico,
disponibilita e cortesia

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri

1

SCADENZA E CONTATTI

Scadenza per la presentazione delle
candidature: 30 Agosto 2017
Procedura per la candidatura: Gli interessati

devono presentare la propria candidatura inviando il
Curriculum Vitae al seguente indirizzo di posta
elettronica: ristorazioneitaliasulcis@gmail.com

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84634

Informazioni utili: I/le candidati/e interessati/e
dovranno presentare urgentemente la propria
candidatura inviando un cv  aggiornato a

suni2009@live.it

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84542
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ENTE O AZIENDA PROPOSTA E INFORMAZIONI

3. 1 TIROCINANTE OPERAIO DI PRODUZIONE
T Un’impresa del settore metalmeccanico cerca:
AGENTZIA SARDA PRO SU
AGENZI:I;BA:I[-)I:JPER . - N. 1 TIROCINANTE OPERAIO DI
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO PRODUZIONE
CPI NUORO
Mansioni: Saldatura e produzione meccanica di
Ente proponente: impianti, analisi e applicazione del disegno tecnico
Centro Per I'Impiego di
Nuoro, Via Ballero, Tipologie contrattuali proposte: Tirocinio di
n.153 - 08100 Nuoro - inserimento finalizzato all’assunzione
tel. 0784-238900
Tempi di inserimento: Settembre 2017
Sede di lavoro: Nuoro
4. 1 PARRUCCHIERE

, Azienda operante nel settore Parrucchieri ricerca:
REGIONE AUTONOMA DE SARDIGHA
REGIONE AUTONOMA DELLA SADEGHA
AGENTZIA SARDA PRO SU
TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

- N. 1 PARRUCCHIERE

ararza
TIROCINI E GARANZIA GIOVANI ("1-"1—-1

REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI

« - Non & necessario avere un mezzo
poiché la zona & raggiungibile con i
mezzi pubblici

. Ai sensi del D.Lg.vo 198/2006 l'offerta
s’intende rivolta ad entrambi i sessi

Requisiti: Data di scadenza: 31/07/2017 entro e non oltre
. - Eta compresa tra i 18 - 29 - le ore 12:00
« Iscrizione al programma Garanzia Informazioni utili: Non verranno prese in
Giovani considerazione candidature prive dei requisiti
e - Gradito il possesso del diploma di richiesti. Ai sensi della normativa vigente l'offerta si
scuola media superiore intende estesa ad entrambi i sessi, ai sensi delle
. - Conoscenze informatiche: Buona leggi 903/77 e 125/91, e ai sensi dei decreti
conoscenza del pacchetto Office legislativi 215/03 e 216/03.
e - Possesso della pat. B Modalita di candidatura. I lavoratori interessati
. - automunito sono invitati a presentare il proprio Curriculum Vitae

unito alla domanda di autocandidatura al Centro Per
I'Impiego di Nuoro - Via Ballero n.153, oppure
presso le Sedi Decentrate di Gavoi in Via Eleonora
presso Casa Maoddi, Dorgali in Via Emilia n. 11, nei
gg lun-merc-ven. Solo se in possesso dei requisiti, &
possibile candidarsi anche via mail, compilando il
modulo allegato con rif. N 52/2017 inviandolo
unitamente al Ccv a:
omandaofferta.cpinuoro@gmail.com Per informazioni
sulla procedura contattare il CPI al numero 0784-
238900 o il Servizio Incontro Domanda Offerta
chiamando i numeri 0784/238906-907-909.
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84526

Caratteristiche personali:
. Predisposizione all’apprendimento,
flessibilita, motivazione al lavoro,
puntualita, attitudine al lavoro in team

Requisiti: Scadenza: 11 agosto 2017
« - Eta 18 - 30 anni
e - Iscrizione al Programma Garanzia I lavoratori interessati a candidarsi devono
Giovani presentarsi direttamente al CPI di Siniscola o presso

la sezione decentrata di
possesso dei requisiti,

. La selezione & rivolta ad entrambi i
sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e

Orosei oppure, se in
inviare all'indirizzo mail:

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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ENTE O AZIENDA
CPI SINISCOLA

Ente proponente: CPI
(Centro Per I'Impiego)
di Siniscola - Servizio
Incontro Domanda-
Offerta Siniscola: Tel.
0784-238944/48 e-
mail:
domandaofferta.cpisinis
cola@gmail.com o
aspal.cpisiniscola@regio
ne.sardegna.it

REGIONE AUTONCMA DE SARDIGHA
REGIONE AUTONGMA DELLA SARDEGNA
AGENTZIA SARDA PRO SU
TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

CPI OLBIA

Ente proponente:
Centro per I'Impiego di
Olbia - Servizio Incontro
Domanda Offerta, Via
Romagna 10 - 07026
Olbia / Tel. 0789/2937-
26/44/32 - Fax
0789/205089 e-mail
aspal.cpiolbia@regione.s
ardegna.it

PROPOSTA E INFORMAZIONI

Propone: - Tirocinio Regionale (6 Mesi - 30 ore
settimanali) - Voucher € 450 mensili

Sede lavorativa: Orosei - Sos Alinos

Riferimento Annuncio n. 47/2017

1 TIROCINANTE AUSILIARIO ALLE VENDITE
Azienda operante nel settore commercio, ricerca:

- N. 1 TIROCINANTE AUSILIARIO ALLE
VENDITE

Mansione richiesta: il tirocinante in
affiancamento al tutor aziendale si occupera della
vendita di materassi e confezionamento guanciali;
Sede di lavoro: Olbia (SS);

Tipologia contrattuale: tirocinio

Riferimento annuncio numero: 77/17

ararza
TIROCINI E GARANZIA GIOVANI ("1-"1—-1

REQUISITI RICHIESTI

125/91 e a persone di tutte le eta e
tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti
legislativi 215/03 e 216/03.

+ Requisiti indispensabili:

e - requisiti di cui al punto 3.3.

. — TIPOLOGIA A e TIPOLOGIA B -
dell’Avviso Pubblico per I'attivazione di
progetti di tirocinio 2017 della Regione
Autonoma della Sardegna (Agenzia
Sarda per le Politiche Attive del lavoro)
- qui di seqguito il link ASPAL
http://www.regione.sardegna.it/j/v/236
2?5=44&v=98&c=142828&c1=4920&id=6
0511

Requisiti preferibili:

. - patente B

. - automunito

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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SCADENZA E CONTATTI

domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti
documenti: - Curriculum Vitae con foto -
Autocandidatura (da ritirare presso il CPI o tramite il
sito www.sardegnalavoro.it ) (coloro che hanno
difficolta nella redazione del curriculum, possono
usufruire, del supporto del servizio specialistico di
Orientamento presso la sede del CPI sito a Siniscola
in Via Olbia, 26 Tel. 0784/878513 o presso la
sezione dec.ta di Orosei in via Nazionale tel. 0784
238991-92-93)

Informazioni utili: Per informazione o chiarimenti
contattare il servizio Incontro Domanda-Offerta
Siniscola: Tel. 0784-238944/48 Mail:
domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com o)
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84515

Scadenza: 30/07/2017

Informazioni utili: Modalita di adesione: 1)
presentandosi personalmente, muniti di curriculum
vitae (europass) e modello di auto-candidatura,
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via
Romagna n. 10 ad Olbia ovvero recandosi nei Centri
per I'Impiego di Tempio Pausania o sede distaccata
di Palau; 2) tramite l'invio del modello di auto-
candidatura ed il CV in formato europass, entrambi
datati e sottoscritti in originale, via fax al n
0789/205089 o] e-mail all'indirizzo
asatta@aspalsardegna.it;
agcosseddu@aspalsardegna.it,
sdeledda@aspalsardegna.it, precisando la figura
richiesta, il numero di riferimento dell’offerta
unitamente alla scansione di un documento di
identita in corso di validita. N.B.: Non verranno
prese in considerazione le candidature prive di copia
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ENTE O AZIENDA PROPOSTA E INFORMAZIONI

6. TIROCINANTE ESTETISTA QUALIFICATA
i Centro Estetico ricerca:
AGENTZIA SARDA PRO SU
Acenzlmiﬁlﬁfpm e - N. 1 TIROCINANTE - ESTETISTA
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO QUALI FICATA
CPI ISILI
Sede di lavoro: Nurri e Villanova Tulo
Ente proponente:
Centro per I'Impiego di Tipologia inserimento: Tirocinio di inserimento
Isili — Servizio Incontro e reinserimento lavorativo Tipologia A Avviso 2017
Domanda/Offerta
7. TIROCINANTE MANUTENZIONE E

RIPARAZIONE IMPIANTI INDUSTRIALI

REGIONE AUTONCMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDIGNA
AGENTZIA SARDA PRO SU
TRABALLU

Azienda operante nel settore Alimentare ricerca:

AGENZIA SARDA PER LE
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

CPI SINISCOLA

- N. 1 TIROCINANTE PER LA MANUTENZIONE
E RIPARAZIONE IMPIANTI INDUSTRIALI.
(Il tirocinante collaborera con personale esperto

ararza
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REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI

del documento di identita in corso di validita in
allegato, l'autorizzazione al trattamento dei dati
personali (ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del
candidato e i requisiti professionali indispensabili
indicati nell’annuncio.
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84458

Requisiti: Data di scadenza: 31/07/2017
. - Qualifica professionale di estetista
» - Requisito Neet previsto per il Informazioni utili: Rivolgersi personalmente al
Programma di Garanzia Giovani servizio Incontro Domanda/Offerta del CPI di
- Possesso patente B e automunito appartenenza per compilare la scheda di candidatura
e - Preferibile conoscenze macchinari in e allegare il proprio curriculum vitae

uso presso centri estetici
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84448

Requisiti:
. Possesso dei requisiti di cui al punto 3.3
dell’Avviso Pubblico
. - Tipologia A e TIPOLOGIA B.

Scadenza: 4 Agosto 2017

Modalita di candidatura: I lavoratori interessati in
possesso dei requisiti richiesti, possono presentare o

Ente proponente: CPI
(Centro Per I'Impiego)
di Siniscola - Servizio
Incontro Domanda-
Offerta Siniscola: Tel.
0784-238944/48 e-
mail:
domandaofferta.cpisinis

alle attivita di manutenzione e riparazione degli
impianti industriali. E’ richiesta conoscenza
scolastica della materia).

Propone: Progetto di Tirocinio (mesi 6) di cui
all’Avviso Pubblico per l'attivazione di progetti di
Tirocinio 2017 della Regione Autonoma della
Sardegna (Agenzia Sarda per le Politiche Attive

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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e - Eta compresa trai 18 e 29 anni onviare al Centro Per |Impiego di Siniscola
Programma Garanzia Giovani per la all’indirizzo mail:
Tipologia A. domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com i seguenti

e - Che abbiano compiuto i 30 anni per la documenti: - La domanda di autocandidatura (da
Tipologia B. ritirare presso il CPI di Siniscola o tramite la Bacheca

- Domiciliati in Sardegna.

di Sardegna Lavoro all'indirizzo:
www.sardegnalavoro.it) (coloro che hanno difficolta
nella redazione del curriculum, possono usufruire del
supporto del servizio Orientamento presso la sede
del CPI sito a Siniscola in Via Olbia, 26 - Tel.
0784/878513) - Curriculum vitae con foto. - Copia
della carta d’identita nel caso in cui I'autocandidatura
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ENTE O AZIENDA PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI

cola@gmail.com o del Lavoro). TIPOLOGIA A E TIPOLOGIA B. Link:
aspal.cpisiniscola@regio http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO
ne.sardegna.it %20TIROCINI. pdf

Sede lavorativa: Irgoli

Riferimento annuncio: n 47/2017

8. (o) TIROCINI PER TRADUTTORI PRESSO IL PARLAMENTO EUROPEO - PROSSIMA SCADENZA 15
AGOSTO
(NRORMASIOVAN Nuova scadenza per i #Tirocini per Traduttori presso il #Parlamentoeuropeo! I candidati, oltre a
essere cittadini di uno Stato membro o di un paese candidato devono aver completato studi
universitari di una durata minima di tre anni, avere una perfetta conoscenza di una delle lingue
ufficiali dell'Unione europea o della lingua ufficiale di uno dei paesi candidati e una conoscenza
approfondita di altre due lingue ufficiali dell'Unione europea.

9. S TIROCINI PRESSO LA COMMISSIONE EUROPEA - SCADENZA IL 31 AGOSTO

INFORMAGIOVANI Sono aperte le candidature per i tirocini presso la Commissione europea: €1,159.40 mensili +
rimborso delle spese di viaggio. #europa #tirocini. Maggiori

10. CPI CARBONIA: SEMINARI INFORMATIVI “AVVISO TIROCINI 2017”
s e Il Centro per I'Impiego di Carbonia informa che ha programmato dei seminari informativi su “Avviso
ANt JuToNou DL snEbIoA Tirocini 2017” nelle seguenti date: .
AGENZIT:/;BA%I;:JPER e - Mercoledi 2 Agosto 2017
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO - Mercoledi 9 Agosto 2017
CPI CARBONIA
11 PARAFARMACIA FARMACISTA TIROCINANTE « Il candidato ideale € giovane e

desideroso di apprendere, sveglio, dai

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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SCADENZA E CONTATTI

venga inviata tramite mail.

Informazioni utili: Per informazioni o chiarimenti
contattare il Servizio Incontro Domanda-Offerta del
CPI al numero 0784 238948/44 o alla e-
mail:domandaofferta.cpisiniscola@gmail.com oppure
aspal.cpisiniscola@regione.sardegna.it
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84608

http://www.portaledeigiovani.it/scheda/tirocini-
traduttori-presso-il-parlamento-europeo-prossima-
scadenza-15-agosto

info su Il Portale dei Giovani:
http://www.portaledeigiovani.it/scheda/tirocini-
presso-la-commissione-europea-scadenza-il-29-

gennaio
CONTATTI

Per i contatti utilizzare il modulo:
https://ec.europa.eu/stages/online/contact/contact
en.cfm

Gli incontri si svolgeranno alle ore 11.00 presso il
salone del CPLF di via Costituente n.43, a Carbonia

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84558

http://www.subito.it/offerte-lavoro/farmacista-
tirocinante-oristano-215382879.htm
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= B s e San Nicold d'Arcidano (OR) Parafarmacia ricerca modi gentili e disponibile con la
laureato in farmacia per tirocinio regionale 2017. clientela, orientato al problem solving.
22/07/2017 Si offre semestre formativo retribuito come da «  Richiesta iscrizione a Garanzia Giovani.
bando regionale e si valuta possibilita di . La ricerca €& rivolta a entrambi i sessi.
assunzione se capace. Astenersi privi di laurea in
farmacia
12. B TIROCINIO REGIONALE NEODIPLOMATI IN * Sirichiede una forte propensione al Tel: 070554240
{SHH JOb ] RAGIONERIA lavoro in autonomia, problem solving e
— apertura mentale. Sono fondamentali http://www.subito.it/offerte-lavoro/tirocinio-
21/07/ébi7g i Sky Job Agenzia per il lavoro (autorizzazione per svolgere il ruolo capacita di regionale-neodiplomati-in-ragioneria-cagliari-
ministeriale 12054) ricerca per cliente: linguaggio e resistenza allo stress. 215274254 .htm
TIROCINANTE NEODIPLOMATO/A IN RAGIONERIA
Si cerca un candidato con una forte passione per
le materie oggetto di studio che abbia voglia di
apprendere il lavoro di ragioniere e crescere
all'interno  dell'azienda. Inserimento tramite
tirocinio semestrale e successiva assunzione in
azienda
13. #Tirocini, arrivano nuove regole per gli stagisti e per le aziende

TIROCINI: LE NOVITA IN ARRIVO
Entro la fine del 2017 il quadro normativo nazionale dei tirocini cambiera. Le Regioni e le Province Autonome di Trento e Bolzano, infatti, dovranno
recepire le Linee guida sui tirocini extracurriculari approvate in Conferenza Stato-Regioni il 25 maggio 2017 che sostituiscono le precedenti del 2013.
Come in passato, le Linee guida forniscono un indirizzo generale di regole e principi sulla materia, ma la loro applicazione resta una competenza delle
Regione e delle Province Autonome. Le singole discipline regionali dovranno essere orientate ad un obiettivo comune: garantire tirocini di qualita sulla scia
dei principi comunitari della Raccomandazione del 10 marzo 2014 e combattere I'utilizzo improprio di questo strumento formativo. In questa ottica, sono
previsti dei meccanismi premiali per le aziende che dopo il tirocinio assumono e viene potenziato il sistema sanzionatorio.
Iniziamo pero con ordine: cos’é@ un tirocinio extracurriculare? E un’esperienza formativa e di orientamento non configurabile come un rapporto di lavoro.
La possibilita di arricchire il proprio bagaglio di competenze lo rende uno strumento di politica attiva utile all'inserimento o al reinserimento lavorativo. Per
questo e possibile la loro attivazione per i disoccupati individuati dall’articolo 19 del D.lgs. 150/2015, i lavoratori beneficiari di ammortizzatori sociali in
costanza di rapporto o a rischio di disoccupazione, i soggetti disabili e svantaggiati. Con le nuove linee guida la possibilita di intraprendere un tirocinio &
stata ampliata anche ai lavoratori in cerca di una nuova occupazione. Restano fuori dal loro campo applicativo delle Linee guida i tirocini attivati allinterno di
percorsi scolastici o formativi promossi da universita, scuole, CFP e tutti quei tirocini per cui non € necessaria la comunicazione obbligatoria. Non sono, poi,
considerati come tirocini extracurriculari i periodi di praticantato per I'accesso alle professioni ordinistiche o quelli attivati in mobilita internazionale.
La durata. Rispetto al 2013, il tirocinio pud protrarsi fino a 12 mesi (comprese eventuali proroghe), arrivando a 24 per i soggetti disabili. I cambiamenti
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non riguardano solo la durata massima, ma anche quella minima, fissata genericamente a due mesi, scendendo ad un mese per le attivita stagionali e a 14
giorni per i tirocini estivi promossi dai servizi per I'impiego per gli studenti. Il periodo inizialmente prefissato nel progetto formativo pud cambiare; il
tirocinante per interrompere lo stage deve darne motivata comunicazione ai tutor del soggetto ospitante e di quello promotore. Mentre l'interruzione da
parte del soggetto promotore o di quello ospitante puo essere effettuata in caso di gravi inadempienza di una delle parti o dellimpossibilita a raggiungere gli
obiettivi formativi.
Premiate le stabilizzazioni. I| numero di tirocini attivabili varia in base alle dimensioni del soggetto ospitante. Questo aspetto non € cambiato, ma le
nuove linee guida introducono una premialita per favorire I'inserimento degli stagisti al termine del percorso formativo. I datori di lavoro con piu di 20
dipendenti a tempo indeterminato, potranno superare il limite del 10% se assumeranno almeno il 20% dei tirocinanti ospitati nei 2 anni precedenti. I
contratti devono essere a tempo determinato di almeno sei mesi, anche con orario part time al 50%.
Sanzioni. L'erogazione dell'indennita di partecipazione & stata confermata come obbligo per i soggetti ospitanti e/o preponenti. L'importo minimo resta di
300 euro, ma ogni Regione e Provincia Autonoma puo elevare questo tetto minimo. Anche I'omesso invio delle comunicazioni obbligatorie resta un elemento
sanzionabile. Rispetto al 2013 le linee guida di quest’anno introducono un sistema sanzionatorio differenziato in base al gravita della violazione, se sanabile
o meno. Nel primo caso, se gli obiettivi formativi possono essere comunque raggiunti, c’é prima un invito alla regolarizzazione. Nella seconda ipotesi,
prevista l'interdizione all’attivazione di nuovi tirocini per dodici mesi; in caso di interdizione reiterata nell’arco di due anni la sua durata passa a diciotto,
arrivando fino a due anni se |'episodio si presenta tre o piu volte. La Regioni, per le loro attivita di vigilanza, puo attivare delle convenzioni con I'Ispettorato
nazionale del lavoro (INL), viene cosi stabilito il flusso informativo dei provvedimenti sanzionatori.
https://www.cliclavoro.gov.it/primo-piano/Pagine/Tirocini-le-novita-in-arrivo.aspx

14. . TIROCINIO REGIONALE DIPLOMA « Larisorsa ideale € una persona pacata  Tel: 070554240
SHH \JOb] RAGIONERIA e diplomatica a cui piaccia lavorare
—— quotidianamente al computer e con i http://www.subito.it/offerte-lavoro/tirocinio-
20/07/2“0‘1‘; i Sky Job Agenzia per il Lavoro (autorizzazione numeri. regionale-diploma-ragioneria-cagliari-

ministeriale 12054) ricerca per cliente « Non e richiesto essere automuniti in 215078691.htm
TIROCINANTE CON DIPLOMA IN RAGIONERIA La guanto & possibile raggiungere il luogo
risorsa deve possedere il diploma di ragioneria di di lavoro con il bus n.9 o arrivare nelle
recente conseguimento ed avere una forte vicinanze con il n. 3.

passione per gli studi appena conclusi. Cerchiamo
giovani interessati a svolgere il tirocinio regionale
con successiva stabilizzazione in azienda. Il
candidato affianchera il ragioniere dell'azienda in
tutte le sue fasi di lavoro, supportandolo e
apprendendo metodi di lavoro, occupandosi
gradualmente in autonomia di singoli aspetti del
lavoro ed in particolare del recupero crediti. Dovra
rapportarsi con i clienti sia di persona che
telefonicamente in particolare per il recupero
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15.
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19/07/2017

16.

snabita .o

19/07/2017

17. D.IM.A INFISSI

snabrit=s..

19/07/2017

PROPOSTA E INFORMAZIONI

crediti. Si offre tirocinio regionale della durata di 6
mesi e successivo inserimento in azienda.

OPERAIO/GOMMISTA
Sestu (CA)

cerchiamo tirocinante da inserire in azienda

COMMESSA
Sanluri (VS)
Azienda con esperienza decennale nella
distribuzione di  prodotti professionali per

parrucchieri ed estetiste cerca commessa per
inserimento graduale presso punto vendita tramite
tirocinio regionale.

Il progetto di tirocinio avra la durata di 6 mesi,
richiedera un impegno pari a 30 ore settimanali e
sara in parte finanziato con risorse della regione
Sardegna, nell'ambito del nuovo bando tirocini
2017.

TIROCINANTE
Porto Torres (SS)

La D.IM.A infissi offre di far parte del nostro
organico come addetto alla produzione e
installazione di infissi con tirocinio regionale 2017
di 30 ore settimanali per 6 mesi.

REQUISITI RICHIESTI

ararza
TIROCINI E GARANZIA GIOVANI ("1-"1—-1

SCADENZA E CONTATTI

i candidati dovranno soddisfare le caratteristiche http://www.subito.it/offerte-lavoro/operaio-

descritte di seguito:

e avviso pubblico per I'attivazione dei
progetti di tirocinio 2017: Giovani
iscritti al programma Garanzia
Giovani di eta compresa trai 18 e i 29
anni compresi. Soggetti inattivi,
inoccupati, disoccupati ai sensi del
D.Lgs. 150/2015 che abbiano compiuto
30 anni e domiciliati in Sardegna alla
data di presentazione della domanda.

I requisiti minimi richiesti sono:

- Predisposizione al rapporto con il
pubblico

* - Predisposizione al lavoro di gruppo

. - Passione nel settore estetico

I candidati dovranno inderogabilmente
possedere alternativamente uno dei seguenti
requisiti:
. -Giovani tra i 18 e i 29 anni iscritti al
programma Garanzia Giovani;
» -Disoccupati che abbiano compiuto 30
anni domiciliati in Sardegna.

e Sirichiede un minimo di esperienza nel
settore degli infissi.

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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18. ECFIRST TIROCINANTE
Ssabrita .
La scuola d'inglese ECFirst, con sede a Sanluri,
18/07/2017 cerca un/una tirocinante da inserire nella propria
struttura.
19. STAGE RISORSE UMANE

/I//, Manpower

18/07/2017

Manpower srl ricerca per proprio staff un/a
neolaureato/a per inserimento tramite Stage di 6
mesi. La risorsa si occupera in primis di attivita
amministrativa, selezione del personale, gestione
di clienti e lavoratori.

20. AGENZIA MARITTIMA
ENRICO PERNIS

snabita .o

18/07/2017

ADDETTO AGLI
APPROVVIGIONAMENTI/UFFICIO
ACQUISTI

L'Agenzia Marittima Enrico Pernis € alla ricerca di
un addetto agli approvvigionamenti per la sua
sede di Cagliari, da inserire con contratto di
tirocinio.

La figura ricercata svolgera le seguenti mansioni:
- attivita di analisi e studio delle modalita d
gestione degli approvvigionamenti alle navi; -
gestione della richiesta di quotazioni per i servizi
di approvvigionamento di merci e attrezzature
(forniture di prodotti alimentari, materiali tecnici,
ecc.), e controllo delle operazioni; - gestione delle
offerte alla clientela, in particolare il giovane si
occupera della gestione delle forniture e dei servizi

ararza
TIROCINI E GARANZIA GIOVANI (MLA
REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI

http://www.subito.it/offerte-lavoro/tirocinante-
medio-campidano-214902056.htm

. Il/La candidato/a deve avere meno di
29 anni, una laurea triennale o
magistrale in lingue e letteratura
straniera.

« Non e richiesta esperienza nel settore
dell'insegnamento o di attivita
amministrativa, ma il/la candidata
ideale ha buone capacita organizzative
e conoscenza del sistema informatico
Windows e del pacchetto Office.

Il profilo ricercato & in possesso dei seguenti Per candidarsi inviare il curriculum
requisiti:

. Laurea quinquennale,

e esperienza pregressa in attivita di sales.

. Automunito.

dell'e-mail il titolo dell'annuncio
Tel: 0704521088

http://www.subito.it/offerte-lavoro/stage-risorse-
umane-cagliari-214876894.htm

Inviare Curriculum Vitae

portovesme@pernis.com

e Sirichiede Diploma di scuola superiore,
ottima conoscenza scritta e parlata
della lingua inglese, buone conoscenza
informatiche, patente B. E' essenziale
possedere i requisiti richiesti per la
partecipazione ai tirocini cofinanziati
promossi dall'ASPAL.

http://www.subito.it/offerte-lavoro/addetto-agli-
approvvigionamenti-ufficio-acquisti-cagliari-
214876879.htm

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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18/07/2017
22.
4
COMUNE SESTU
23.

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONGMA DELLA SARDEGNA
AGENTZIA SARDA PRO SU
TRABALLU
AGENZIA SARDA PER LE
POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO

CPI TERRALBA

Ente proponente:
Centro per I'impiego di
Terralba - Piazza

TIROCINI E GARANZIA GIOVANI

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI

richiesti  attraverso la compilazione della
documentazione prevista - gestione delle
operazioni doganali relative alle merci, in

particolare il giovane dovra occuparsi del disbrigo
delle pratiche doganali e della gestione delle varie
operazioni in rappresentanza dei clienti presso le
dogane

EDUCATRICE/ASSISTENTE ALL L'INFANZIA + La candidata oltre a possedere diploma
magistrale, liceo psicopedagogico o
laurea in Scienze dell'Educazione o
della Formazione,

deve possedere i requisiti richiesti nel
bando pubblicato da Sardegna Lavoro
"Avviso tirocini 2017" Leggere
attentamente il bando prima della
candidatura.

Cercasi educatrice o assistente all' infanzia con
possibile esperienza nel settore educativo, per
tirocinio formativo retribuito. .

COMUNE SESTU

giovani -4

SCADENZA E CONTATTI

http://www.subito.it/offerte-lavoro/educatrice-
assistente-all-lI-nfanzia-sassari-214876872.htm

AVVISO PUBBLICO PER L'AVVIO DI UN TIROCINIO NELL'AMBITO DEI FINANZIAMENTI EUROPEI
E' indetto un avviso pubblico per l'attivazione di un tirocinio semestrale post lauream nell'ambito della ricerca, analisi e gestione dei progetti e dei
finanziamenti europei rivolti agli enti locali. Per tutte le specifiche sull'iniziativa si rinvia alla lettura dell'avviso di seguito allegato. Le domande dovranno

pervenire all'Ente entro il 31/07/2017.

http://www.comune.sestu.ca.it/notizie/news/avviso-pubblico-lavvio-tirocinio-nellambito-finanziamenti-europei

1 TIROCINANTE ADDETTO RICEVIMENTO Requisiti:
UTENTI PRESSO ECOCENTRO COMUNALE e - Iscrizione presso il CPI di Terralba
e - Iscrizione Garanzia Giovani;
Azienda operante nel settore commercio ricerca: - Possesso della patente B
. - automunito
N. 1 TIROCINANTE - ADDETTO - Diploma scuola media superiore
RICEVIMENTO UTENTI PRESSO ECOCENTRO e - Conoscenze informatiche di base:
COMUNALE Pacchetto Office e internet

. La ricerca & da intendersi rivolta a
candidati dell’'uno o dell’altro sesso (D.
Lgs. 198/2006, art. 27 c. 5)

Sede di lavoro: Cooperativa di lavoro e servizio
concordia - Terralba (OR)

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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Data di scadenza: 28/07/2017

Informazioni utili: Modalita di candidatura: i
lavoratori interessati sono invitati a dichiarare la
propria disponibilita presentandosi personalmente
muniti di CV presso il Servizio Incontro
Domanda/Offerta del Centro per I'impiego di Terralba
e Oristano.

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84255
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Liberta, 27/28 - Cap
09098 - Terralba (OR) Tipologia contrattuale: tirocinio
Tel. 0783853300/1 - e-
mail:
aspal.cpiterralba@regio
ne.sardegna.it

24, MIUR-FONDAZIONE | TIROCINI MIUR-FONDAZIONE CRUI 2017 (IN SARDEGNA: SASSARI)
CRUI Nuovo bando per 43 tirocini curriculari di quattro mesi presso diverse sedi del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Il Programma di tirocini MiUR-Fondazione CRUI si basa su una Convenzione sottoscritta dal Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca e
o w dalla Fondazione CRUI per le Universita Italiane, tesa ad integrare il percorso formativo universitario attraverso un pil organico e sistematico
) coinvolgimento di studenti delle Universita italiane in periodi di tirocinio presso il MiUR.
E‘ETEIL&T*(‘JE’Q?\”F . A chi si rivolge: Possono presentare candldatura gli student| |scr|tt| a corsi di laurea magistrale, specialistica e a ciclo unico delle universita italiane aderenti
DELLA RICERCA al bando (http: i.pdf) in possesso dei seguenti requisiti:

o afferire alle seguent| aree di studio: antropologia, archivistica-biblioteconomia, beni culturali, economia, informatica, ingegneria edile, lettere,
pianificazione ambientale e urbanistica, psicologia, scienze della comunicazione, scienze della formazione, scienze giuridiche, scienze politiche,
sociologia, statistica, storia (moderna e contemporanea);

* avere acquisito almeno 60 CFU nel caso delle lauree specialistiche o magistrali e almeno 230 CFU nel caso delle lauree magistrali a ciclo unico;

* avere riportato una media delle votazioni finali degli esami non inferiore a 27/30;

* avere una conoscenza certificata della lingua inglese a livello B1 del quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER);

e avere un’eta non superiore ai 27 anni (non aver ancora compiuto i 28 anni al momento della scadenza del bando).

Caratteristiche delle borse: Il periodo di svolgimento del tirocinio dal 6 novembre 2017 al 5 marzo 2018. Al tirocinante spetta un rimborso forfettario
delle spese sostenute nella misura di 300 euro mensili, pagati dall’Universita di appartenenza.
Modalita di partecipazione: La candidatura pud essere inviata esclusivamente online registrandosi mediante form online entro le 17.00 del 4 agosto
2017. Il bando completo e maggiori informazioni sono disponibili su Fondazionecrui.it.

INFORMAZIONI

Fondazione CRUI per le Universita Italiane
Indirizzo: Piazza Rondanini, 48 - 00139 ROMA (RM) Telefono: 06.684411 Fax: 06.68441399
E-mail: segreteria@fondazionecrui.it Sito web: http://www.fondazionecrui.it/
NUOVO BANDO DI TIROCINI AL MIUR: 43 TIROCINI DI 4 MESI PRESSO GLI UFFICI DEL MIUR

On line da lunedi 10 luglio fino al 4 agosto 2017 il nuovo bando di tirocini curriculari presso diverse sedi del Ministero dell’Istruzione, dell’'Universita e
della Ricerca. Il bando, rivolto a studenti di laurea magistrale e a ciclo unico, propone 43 tirocini di 4 mesi presso gli uffici centrali del Ministero a Roma e
presso gli Uffici Scolastici Regionali di 8 diverse Regioni. E’ previsto un rimborso spese di 300 euro mensili. Per leggere il bando e inviare la
candidatura clicca su www.tirocinicrui.it

https://www.fondazionecrui.it/primo-piano/bando-tirocini-al-miur
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25. SardegnaLavoro TIROCINI 2017 E PROCEDURE DI IDENTIFICAZIONE NEI CPI1
s o L'Aspal comunica che per garantire un buon grado di affidabilita sull’identita degli utenti dei Centri per I'impiego (CPI), a partire dal mese di luglio
Mgm W s 2017 cambiano le modalita per la procedura di identificazione: i cittadini dovranno recarsi personalmente allo sportello del CPI di riferimento,
[ — muniti di valido documento di riconoscimento e della tessera sanitaria (codice fiscale). Si sottolinea che tale modalita & requisito
ASPAL fondamentale per I'attivazione dei nuovi tirocini di inserimento e/o reinserimento al lavoro, in particolare si rende necessaria per le

conferme di abbinamento dei tirocinanti con le imprese ospitanti.
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/notizie/?p=83841

= accenture | ACCENTURE |
Sede di lavoro: Cagliari - Data Pubblicazione: 04/07/2017 - Data Scadenza: 04/08/2017
; APPLICATION DEVELOPER/ APPLICATION DESIGNER PRESSO IL DELIVERY CENTER DI CAGLIARI
AL | CERCA PER LA SEGUENTE POSIZIONE |
Funzione aziendale APPLICATION DEVELOPER/ APPLICATION DESIGNER PRESSO IL DELIVERY CENTER DI CAGLIARI
Descrizione posizione In Accenture crescono i talenti che cambieranno il mondo. Quello che vogliamo ¢ offrire costantemente ai nostri talenti gli strumenti
di crescita e per farlo vogliamo iniziare I'iter di selezione proprio con un corso di formazione teorico-pratico, sui principali linguaggi di programmazione. La
nostra formazione ti permettera di accedere ad un esclusivo programma di certificazione, sviluppato da Accenture Solutions Delivery Academy in partnership
con il prestigioso Massachusetts Institute of Technology, che ti abilitera a livello internazionale come 'Application Developer' e 'Application Designer'. Il corso
si terra presso il Delivery Center di Cagliari e sara calibrato sul livello di competenze dei partecipanti. Candidati per partecipare alle selezioni! Al termine, per
chi superera i test, I'opportunita di entrare a far parte di Accenture Technology, e lavorare in un contesto giovane, di successo, con ottime prospettive di
crescita nel breve tempo. Entrando in Accenture Tecnnology disegnerai e realizzerai le soluzioni applicative e infrastrutturali su scala globale in grado di
sorprendere il mondo e rivoluzionare il modo di lavorare, vivere e fare impresa. Trasformerai ogni giorno le idee in innovazione, aiutando i clienti a diventare
business ad alte prestazioni, ridisegnando i processi e reinventando il portfolio applicativo per trarre il massimo vantaggio dalle tecnologie digitali ed
emergenti.
Settore Azienda servizi alle aziende/consulenza Area Aziendale Sistemi informativi, edp Tipo contratto Apprendistato Riferimento 00397676
CANDIDATI CON LE SEGUENTI CARATTERISTICHE |
Tipo candidato Neolaureato Titoli Preferenziali Neolaureati/e in Informatica, Ingegneria Informatica, delle Telecomunicazioni, Elettronica Titolo di
studio Laurea (primo livello) Area Disciplinare SCIENTIFICA, INGEGNERIA Disponibilita al trasferimento No
Sede di lavoro Cagliari - Data Pubblicazione 04/07/2017 - Data Scadenza 04/08/2017
https://www3.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID ANN=132057&LANG=it

High per forn

dal 1994

https://www3.almalaurea.it/cqgi-bin/lau/cercaofferta/search bo.pm
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27, Crescere in Digitale CRESCERE IN DIGITALE
B o e Quali sono le tempistiche di Crescere in Digitale? Fino a quando & possibile iscriversi? Fino a quando & possibile sostenere il test? Fino a

quando accedere ad un laboratorio e attivare un tirocinio?

Y Gogle 1l progetto & stato avviato il 9 settembre 2015.

In base alla quanto previsto attualmente:

- @ possibile iscriversi, seguire il corso e sostenere il test online, per accedere alle politiche attive (laboratorio e tirocinio), fino alla sessione
di Novembre 2017.

- & possibile essere convocati/invitati e prendere parte ad un laboratorio fino al mese di Dicembre 2017

- @ possibile avviare un tirocinio entro il 31 Dicembre 2017.

- il tirocinio dovra essere concluso entro il 30 Giugno 2018.

Ad oggi non sono quindi pil attivabili tirocini della durata di 12 mesi previsti per le categorie protette

Si consiglia ai ragazzi interessati di sostenere il test online nella prima sessione disponibile e alle aziende di iscriversi quanto prima per accedere ai primi
laboratori realizzati sul proprio territorio.

CRESCERE IN DIGITALE

Siovani

N\
Scopri il corso di formazione online gratuito riservato agli iscritti a Garanzia Giovani (~~—~z e migliora le tue competenze digitali. Potrai accedere a migliaia
di tirocini rimborsati 500€ al mese per aiutare le imprese a migliorare la propria presenza online.

http://www.crescereindigitale.it/

28. Sardeg alavon Determinazione n.765 del 16/06/2017
0 Oggetto: APPROVAZIONE DELL'AVVISO PUBBLICO PER L'ATTIVAZIONE DI PROGETTI DI TIROCINIO 2017.
MEM W m= http://www.regione.sardegna.it/index.php?xsl=23628&s=448v=9&c=142828nodesc=28&c1=4920
'REGIONE AUTONOMA DELLA SARDIGNA httD ://WWW.r'eCIIone.Sa rdeCI na.|t/]/V/2362?S=44&V=9&C= 14282&C1 =4920&|d=6051 1
ASPAL http://www.regione.sardegna.it/documenti/44 639 20170616170736.pdf

http://www.regione.sardegna.it/documenti/44 639 20170616170906.pdf
PROGETTI DI TIROCINIO 2017: AVVISO PUBBLICO
La RAS informa che é stato pubblicato I’Avviso pubblico finalizzato all’attivazione di tirocini di inserimento e/o reinserimento al lavoro, quali:
Tipologia A: progetti di tirocinio cofinanziati con le risorse del PON IOG “Iniziativa Occupazione Giovani” — Misura 5A “Tirocinio extracurriculare” -
Programma Garanzia Giovani, e del D.L. 76/2013 convertito con la Legge 99 del 9 agosto 2013 rivolti a giovani NEET di eta compresa tra i 18 e i
29 anni compiuti.
Tipologia B: progetti di tirocinio cofinanziati con le risorse del POR FSE 2014-2020 - Asse 1 - 8.5.1, rivolti a inattivi, inoccupati, disoccupati ai
sensi del D.Lgs. 150/2015 che abbiano compiuto 30 anni e domiciliati in Sardegna alla data di presentazione della domanda. In relazione al target
identificato per la tipologia B, il presente avviso prevede che almeno il 38% delle risorse sia assegnato alle donne.
http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO%20TIROCINI. pdf
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=83407
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29.

30.

ENTE O AZIENDA

Fondazione
SARDEGNA
FILM COMMISSION

Informazione a cura
dell'Urp della Presidenza

REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDIGNA

Informazione a cura
dell'Urp della
Presidenza

garanzia

N\
TIROCINI E GARANZIA GIOVANI \**4
PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI

TIROCINI PRESSO LA FONDAZIONE SARDEGNA FILM COMMISSION

Pubblicato dalla Fondazione Sardegna Film Commission l'avviso finalizzato al reclutamento di diverse figure per tirocini curriculari gratuiti formativi e di
orientamento professionale della durata di minimo 1 mese/massimo 3 mesi. I tirocini che potranno svolgersi all'interno della Fondazione, riguardano le
seguenti competenze: - produzione; - montaggio (video/foto); - location scouting; - amministrazione; - campagna social media and new media; - raccolta
fondi e partecipazione a bandi europei. Ai candidati & richiesto di essere iscritti preferibilmente a: - corso di Laurea in Economia, Giurisprudenza, New Media
e Cinema, Arti e Fotografia, Scienze Multimediali, Architettura e Design, Lettere e Filosofia, Scienze Ambientali, Ingegneria con preferenza per gli indirizzi
attinenti alle aree prescelte, per i quali sia obbligatorio il riconoscimento di crediti formativi per tirocini curriculari; - Master e Lauree Specialistiche (o
analoghi titoli di specializzazione) in Economia, Giurisprudenza, New Media e Cinema, Arti e Fotografia, Scienze Multimediali, Architettura e Design, Lettere e
Filosofia, Scienze Ambientali, Ingegneria con preferenza per gli indirizzi attinenti alle aree pre-scelte, per i quali sia obbligatorio il riconoscimento di crediti
formativi per tirocini curriculari. Gli interessati potranno inviare le domande a partire dal 26 giugno 2017 all'indirizzo info@sardegnafilmcommission.it Per
ulteriori chiarimenti & possibile inviare una e-mail all'indirizzo: filmcommission@regione.sardegna.it

http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?5s=3409148v=28&c=3&t=1

AL VIA I TIROCINI DI INSERIMENTO E/O REINSERIMENTO AL LAVORO
Al via l'attivazione dei tirocini di inserimento e/o reinserimento al lavoro dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Il tirocinio non
costituisce rapporto di lavoro, ma € una esperienza pratica in affiancamento ad un tutor all'interno di un luogo di lavoro che consente il contatto
diretto con il mondo del lavoro, e offre un'opportunita per i tirocinanti di acquisire competenze e conoscenze specifiche, tecniche, relazionali e
trasversali tali da agevolare le scelte professionali e favorire I'ingresso o il reingresso nel mercato del lavoro. Queste le tipologie:
tipologia A - progetti di tirocinio rivolti a giovani NEET di eta compresa tra i 18 e i 29 anni compiuti e cofinanziati con i fondi del Programma
operativo nazionale (PON) - Iniziativa Occupazione Giovani (IOG) - misura 5A "tirocinio extracurriculare"- Programma Garanzia Giovani e dalla
Legge 99 del 2013 che prevede interventi urgenti per la promozione dell'occupazione.
tipologia B - progetti di tirocinio rivolti a inattivi, inoccupati, disoccupati che abbiano compiuto 30 anni e domiciliati in Sardegna alla data di
presentazione della domanda cofinanziati con i fondi del Programma operativo regionale 2014 -2020 - asse 1 - 8.5.1. In relazione al target
identificato per la tipologia B, |I'avviso prevede che almeno il 38% delle risorse sia assegnato alle donne.
Ad ogni tirocinante verra garantita una indennita mensile lorda di 450 euro per 6 mesi di tirocinio, pari a complessivi 2.700,00 euro, ripartiti con
queste modalita: 1) 300 euro/mese a carico del cofinanziamento pubblico: - a valere sui fondi del PON IOG - misura 5A "Tirocinio extracurriculare"
- Programma Garanzia Giovani oppure in via successiva, sui fondi del Decreto legge 76/2013 convertito con la Legge 99 del 2013 che prevede
interventi urgenti per la promozione dell'occupazione (tirocini tipologia A) che saranno erogati dall'Inps; - a valere sui fondi del Por Sardegna
Fondo sociale europeo 2014 -2020 - asse 1 Occupazione, azione 8.5.1 (tirocini tipologia B) che saranno erogati dall’Agenzia sarda per le politiche
attive del lavoro (Aspal); 2)150 euro/mese a carico del soggetto ospitante a titolo di cofinanziamento privato per entrambe le tipologie A e B. I
soggetti ospitanti e i tirocinanti interessati ad attivare un tirocinio potranno presentare le richieste a partire dal 1 luglio. Inoltre, per entrambe le
tipologie, &€ necessaria da parte dei soggetti ospitanti la registrazione e I'accreditamento per le comunicazioni obbligatorie sul portale tematico
Sardegna Lavoro, mentre per i tirocinanti la registrazione sul portale la stipula del il Patto di servizio personalizzato (PSP) presso un Centro

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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dell'Impiego della Sardegna. Consulta la notizia sul portale tematico SardegnalLavoro
http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=340828&v=28&c=3&t=1

31- dal 1994 Consorzio Interuniversitario ERSU CAG LIARI
ENTE STRUMENTALE DELLA REGIONE SARDEGNA

Un ponte fra Universiti ¢ mondo del lavoro ¢ delle professioni

CERCA PER LA SEGUENTE POSIZIONE |

FUNZIONE AZIENDALE AMMINISTRATIVO
Descrizione posizioneAttivita in ambito di relazione con il pubblico, orientamento, attivita formativa relativa alla gestione di procedure concorsuali,
amministrative ed economico contabili Settore Aziendapubbliche amministrazioni (enti locali, forze armate,...) Area Aziendale Amministrazione
Tipo contratto Tirocinio/Stage post-laurea

CANDIDATI CON LE SEGUENTI CARATTERISTICHE |

Tipo candidato Neolaureato

Requisiti tecnici e conoscenze informaticheVideo scrittura, foglio elettronico e database

Titolo di studioLaurea o Laurea Magistrale/ciclo Unico Area Disciplinare ECONOMICO-STATISTICA, POLITICO-SOCIALE, GIURIDICA Lingue straniere

richieste Inglese: Sufficiente Disponibilita al trasferimento No Sede di lavoro Cagliari Data Scadenza 31/07/2017
https://unica.almalaurea.it/cqi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID ANN=129593&LANG=it

32, st Consorsiomeruniversiario AZIENDA SPECIALIZZATA NEL SETTORE ALIMENTARE

L"Azienda ha una lunga tradizione nel settore alimentare. Nasce come impresa artigiana nel 1990 per poi diventare un’importante realta
imprenditoriale decisa a sviluppare un progetto industriale di pill ampio respiro che oggi prevede I'avvio di una strategia di penetrazione
commerciale internazionale. Per perseguire questo scopo I’Azienda ha pianificato il potenziamento della struttura commerciale interna con
I'inserimento di una nuova risorsa dedicata che, beneficiando della presenza di un export manager esterno acquisira competenze, metodo e
capacita per sviluppare in autonomia, a conclusione del periodo di tirocinio, la funzione export dell'azienda.

CERCA PER LA SEGUENTE POSIZIONE |

Un ponte fra Universith ¢ mondo del lavoro ¢ delle professioni

FUNZIONE AZIENDALE EXPORT MANAGER
Descrizione posizione L'attivita formativa prevede: - La realizzazione di ricerche di mercato in ambito internazionale; - La costruzione, gestione e
I?implementazione del data base dei contatti commerciali; - L'avvio e la gestione di contatti per mail e telefono con potenziali clienti esteri; - II
supporto all'ufficio commerciale per la gestione operativa dei clienti attuali; - La redazione di corrispondenza commerciale; - Il supporto
all?'azienda per la redazione dei materiali di comunicazione verso i mercati esteri; - L'?implementazione della presenza aziendale sul web e i social
network; - Eventuali trasferte in Italia e all'?estero per la partecipazione a fiere o missioni. Settore Azienda alimentare Area Aziendale Commerciale
Tipo contratto Tirocinio/Stage post-laurea Numero posizioni apertel

CANDIDATI CON LE SEGUENTI CARATTERISTICHE |

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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33.

35.

36.

ENTE O AZIENDA

dal 1994 Consorzio Interuniversitario

Un ponte fra Universiti ¢ mondo del lavoro ¢ delle professioni

241 DIRR

HOTELS

S B e o e

dal 1994 Consorzio Interuniversitario

&

Un ponte fra Universiti ¢ mondo del lavoro e delle professioni

\
TIROCINI E GARANZIA GIOVANI ("‘"’"'
PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI SCADENZA E CONTATTI

Tipo candidato Neolaureato o laureato con esperienza

Esperienze lavorative precedentiPrecedenti esperienze nel settore costituiranno elemento preferenziale Titoli Preferenziali- Forte motivazione; -
Attitudine ai rapporti interpersonali; - Buona capacita comunicativa scritta e orale, anche in lingua straniera; - Capacita di lavorare in team; - Il
soggiorno all’estero per motivi di studio e/o lavoro elemento preferenziale. Requisiti tecnici e conoscenze informatiche- Ottima conoscenza della
lingua inglese e di una seconda lingua straniera (la conoscenza del tedesco e/o del francese costituira elemento preferenziale); - Ottima
conoscenza e utilizzo degli strumenti informatici, con particolare riferimento al pacchetto Microsoft Office; Titolo di studio Laurea o Laurea
Magistrale/ciclo Unico Area Disciplinare ECONOMICO-STATISTICA, LINGUISTICA Lingue straniere richieste Inglese: Buona Tedesco: Discreta
Francese: Discreta Dlsponlblllta aI trasferimento S| Sede di lavoro Comune di Marrublu Data Scadenza 31/07/2017

https://unica.almalaurea.it/cqi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio. Dm?ID ANN=129798&LANG=it

POLITICHE DEL LAVORO
Riviste le linee guida del 24 gennaio 2013 che definiscono i contenuti minimi delle discipline regionali sui #tirocini. Le Regioni hanno ora sei mesi
per recepire le nuove indicazioni.
http://www.scuola24.ilsole24ore.com/art/formazione/2017-05-30/tirocini-premio-chi-assume-194118.php?uuid=AEY0SzVB

TIROCINI CON PREMIO PER CHI ASSUME
http://www.scuola24.ilsole24ore.com/art/formazione/2017-05-30/tirocini-premio-chi-assume-194118.php?uuid=AEY0SzVB

LAVORA CON BLUSERENA
PER LA STAGIONE ESTIVA 2017, SELEZIONIAMO: Laureati/Diplomati per Tirocini Formativi Area Uffici
Invia Curriculum
https://www.bluserena.it/it/lavora-con-noi/posizioni

INGEGNERE DI CONFEZIONAMENTO Data Scadenza 31/07/2017
Descrizione posizione Assicurare il puntuale conseguimento dei programmi produttivi per il
reparto di competenza, contribuendo alla formulazione dei piani settimanali e delle loro https://unica.almalaurea.it/cqgi-
eventuali variazioni, monitorando il processo, coordinando gli eventuali interventi correttivi e bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID AN
ottimizzando l'apporto delle risorse umane, nel rispetto degli standard di tempi, volumi, mix, N=126404&LANG=
costi, qualita e sicurezza. Settore Azienda alimentare Area Aziendale Engineering e
progettazione Tipo contratto Tempo determinato Riferimento Italy Numero posizioni

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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apertel

CANDIDATI CON LE SEGUENTI CARATTERISTICHE |
Tipo candidato Laureato con esperienza Esperienze lavorative precedentil ANNO DI
ESPERIENZA NEL SETTORE Titoli Preferenziali LAUREA IN INGEGNERIA Titolo di studio
Laurea o Laurea Magistrale/ciclo Unico Area Disciplinare INGEGNERIA Lingue straniere
richieste Inglese: Ottima Disponibilita al trasferimento Si Sede di lavoro BIRRIFICIO
ASSEMINI - CAGLIARI

dal 1994 Consorzio Interuniversitario

Un ponte fra Universiti ¢ mondo del lavora ¢ delle professioni

38. . 150 POSTI CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO IN RAI

Rai La RAI - Radiotelevisione Italiana, societa concessionaria in esclusiva del Servizio Pubblico radiotelevisivo che realizza canali televisivi, radiofonici,
satellitari, su piattaforma digitale terrestre propone percorsi di formazione e orientamento all’interno delle sue strutture aziendali. Attualmente la
Rai é strutturata in 5 aree: Editoriale e Testate, CTO - Tecnologia e Produzione, CFO - Finanza e Pianificazione, Pubblicita e Commerciale,
Corporate e di Supporto, nelle quali & possibile fare dei tirocini curriculari. Rai propone un massimo di 150 tirocini curriculari annuali con
percorsi di formazione e orientamento della durata massima di 3 mesi per 450 oreall'interno delle sue Strutture aziendali. La richiesta pud essere
inoltrata da parte dell’Ufficio Placement dell'Istituto di appartenenza e ogni studente verra indirizzato in un percorso formativo coerente con la sua
aerea di studi che pud essere Aree di Staff, Aree Editoriali, Aree di Produzione, Redazioni Giornalistiche etc. riconosciute dall’Ordine dei
Giornalisti. La candidatura sara valutata e selezionata dalla Direzione Risorse Umane Rai e il tirocinio sara attivato sulla base delle disponibilita
aziendali nel corso dell'anno. Infatti, nel caso in cui il numero delle candidature sia superiore alle disponibilita aziendali, si terra conto dei seguenti
requisiti preferenziali: - voto del corso di laurea di I livello superiore a 105/110, - media dei voti del corso di laurea specialistica superiore a 28/30.
Per ulteriori informazioni € possibile scrivere una mail al seguente indirizzo: ruo.s.stage@rai.it_oppure

http://www.rai.it/porteaperte/Universita-e-Scuole-di-specializzazione-9765af1f-87ab-43fc-8eae- c33fafe604b2 html

39. OPPORTUNITA DI TIROCINIO PER NEODIPLOMATI! Si offrono alloggio, 1 pasto giornaliero presso la

mensa aziendale e rimborso spese mensile.

Cerchiamo per il nostro stabilimento di Olbia Neo-diplomati Perito Meccanico, Elettrotecnico o
Elettronico per tirocini di inserimento e/o reinserimento al lavoro

Tirocini dipl i iti ici. elettrot . lett .. Inviare il Curriculum Vitae aggiornato
Selezioni frocini _|I3er nteo tlpb"l)'ma |tp¢(ej|_‘|0|”;|_1eccar_l(:|¢_:|,l e et_ro e_;:_nlm o elet rc:ntltm tecnici (comprensivo del consenso al trattamento dei dati
elezioniamo per il nostro stabilimento di ia neo-diplomati periti meccanici, elettrotecnici 0 5o 4nayi) al seguente indirizzo

elettronici per tirocini di inserimento e/o reinserimento al lavoro. ufficiopersonale@generaleconserve. it

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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ENTE O AZIENDA

40.
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“ @ Bao S

42.
-@rte di Appello dli Cagliari

Winlstero della Glustiza

CORTE DI APPELLO
DI CAGLIARI

ararza
TIROCINI E GARANZIA GIOVANI (‘”‘——A

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI

Verranno prese in considerazione solo le candidature che riporteranno in oggetto
“PERITO MECCANICO".
Il profilo ideale possiede i seguenti requisiti:
¢ Titolo di studio: Diploma Perito Meccanico, Elettrotecnico o Elettronico.
e Eta: compresa trai 18 e 22 anni

* Forte motivazione ad intraprendere I'esperienza formativa, buone doti relazionali e
organizzative

e Durata del Tirocinio: 6/12 mesi con successiva possibilita di inserimento in Azienda
* Sede del tirocinio: Olbia
ULTIME POSIZIONI APERTE STAGE

STAGE INTERNI

II Banco di Sardegna offre, ai neo-laureati in discipline giuridico-economiche e ai partecipanti ai

master post-lauream, la possibilita di fare uno stage presso le proprie strutture di Direzione
Generale.

TIROCINI FORMATIVI DISTRETTO DELLA CORTE DI APPELLO DI CAGLIARI

Tirocini formativi ai sensi dell'art. 73 d.l. 69/13.

SCADENZA E CONTATTI

http://www.asdomar.it/tirocini-per-neo-
diplomati-periti-meccanici-elettrotecnici-o-
elettronici/

http://skyitalia.sky.it/it/lavoraconnoi/opportunita.
html

http://www.bancosardegna.it/wps/bancosardegna

/banca/bper_istzsard content/sitoit/homepage/la

vora-con-noi/stage-interni/

http://www.giustizia.sardegna.it/
VI bando
http://www.qgiustizia.sardegna.it/allegatinews/A

In allegato, la documentazione relativa al nuovo bando per I'ammissione al tirocinio presso la 11762.pdf

Corte d'Appello di Cagliari.

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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11766.pdf
43. TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE POST LAUREAM http://www.psicosardegna.it
Ord deg ol Per ulteriori chiarimenti consigliamo di consultare in modo pit approfondito la Convenzione http://www.psicosardegna.it/index.php/compone
dell:xrgargegualcoogl Tirocini stipulata dall’Ordine degli Psicologi della Sardegna con I'Universita di Cagliari, la nt/content/article/33-info-studenti/250-settore-
sezione MODULISTICA TIROCINIO PSICOLOGIA dell’'Universita di Cagliari e la normativa di post-lauream
riferimento.

Vi ricordiamo che gli Annunci di Lavoro presenti negli Annunci inviati con le mail e presenti nei Bollettini per il Lavoro, non sono esaustivi, ma SONO UN SUPPORTO
ALLA RICERCA INDIVIDUALE DI LAVORO DEGLI UTENTI, ed in particolare, al fine di non incorrere in spiacevoli disguidi o malintesi, I’Aspal/CPI Sanluri non &
responsabile della veridicita e dell'affidabilita delle offerte di lavoro segnalate, che non hanno carattere ufficiale, ma solo informativo. In proposito vi sollecitiamo a volerci comunicare
eventuali offerte ingannevoli di cui siate venuti, direttamente o indirettamente, a conoscenza.

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri
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