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OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE 

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18  l. 68/99 PROVINCIA CAGLIARI 

1.  

 

IMPIEGATO LEGGE 68/99 
 
L'Anglo-American Centre cerca impiegato/a per 
lavori di segreteria e di contatto con il pubblico. Si 
offre contratto a tempo determinato.  

• iscritto/a alle liste di cui all'art. 1 della 
Legge 68/99 

Gli interessati sono invitati ad inviare il proprio 
curriculum corredato di foto. 
 
https://www.subito.it/offerte-lavoro/impiegato-
legge-68-99-cagliari-215816374.htm 

2.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 

CPI CAGLIARI 

AVVISO DI PRESELEZIONE CAMERIERE AI PIANI ART. 1 DELLA L.68/99 
 
Il CPI di Cagliari informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 
lavoratore iscritti nelle categorie di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a te/mpo 
determinato 4 mesi 30 ore settimanali con le qualifiche di CAMERIERE AI PIANI.  

Scadenza. 24/08/2017 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso
%20pubblico%20di%20preselezione%20cameri
ere%20ai%20piani.pdf 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8435
8 

3.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 

CPI CAGLIARI 

AVVISO DI PRESELEZIONE AIUTO COMMESSO ART. 1 DELLA L.68/99 
 
Il CPI di Cagliari informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 
lavoratore iscritti nelle categorie di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo 
indeterminato orario di lavoro 24 ore settimanali con le qualifica di AIUTO COMMESSO.  

Scadenza: 04/08/2017 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso
%20pubblico%20di%20preselezione(3).pdf 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8435
1 

4.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 

CPI CAGLIARI 

AVVISO DI PRESELEZIONE ADDETTO ALLE VENDITE ART. 1 DELLA L.68/99 
 
Il CPI di Cagliari informa che è stato attivato il servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 
lavoratore iscritti nelle categorie di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo 
determinato 7 mesi 24 ore settimanali con le qualifiche di ADDETTO ALLE VENDITE.  

Scadenza: 04/08/2017 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso
%20pubblico%20di%20preselezione(2).pdf 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8434
8 



 

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9356801 – 

 
E-mail:  

aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

 

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 
2 

Aggiornato al 28/07/2017 Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18  l. 68/99 

NUMERO 
OFFERTA 

ENTE O AZIENDA DI 
SELEZIONE 

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

5.  

 
19/07/2017 

CAT. PROTETTE L. 68/99 NEODIPLOMATO 
ELETTRICO 

 
Randstad Inhouse Services di Cagliari, divisione di 
Randstad Italia Spa, ricerca per Sirti S.p.A 
neodiplomati in elettronica, elettrotecnica o 
informatica con indirizzo in telecomunicazioni. La 
risorsa si occuperà di giuntare i cavi in fibra ottica, 
leggere schemi e disegni di rete, effettuare la 
giunzioni in cameretta centrale, effettuare 
terminazioni e installazioni di telai o altri 
apparecchi, nel rispetto delle specifiche e norme 
tecniche contrattuali.  

• Rappresenta requisito indispensabile 
l'appartenenza alle liste delle categorie 
protette L.66/99 art.18 

• Completano il profilo forte motivazione, 
precisione e propensione al lavoro in team.  

• E' richiesta, inoltre, la disponibilità alla 
mobilità sul territorio nazionale. 

Verranno prese in considerazione solo le 
candidature in linea con le caratteristiche 
richieste. La selezione ha carattere di urgenza, 
inviare il proprio curriculum aggiornato 
all'indirizzo e-mail 
simona.debenedictis@randstad.it,  
inserendo nell'oggetto della mail il titolo 
dell'annuncio. 
 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/cat-
protette-l-68-99-neodiplomato-elettrico-
cagliari-215007514.htm 

6.  

 

DISABILI E LAVORO, IL RECRUITING PER CATEGORIE PROTETTE 
 

Jobmetoo è il portale web per trovare offerte di lavoro per categorie protette, disabili e invalidi. Aiuta le aziende nel recruiting di candidati con disabilità. 
http://www.jobmetoo.com/ 

Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18  l. 68/99 Province MEDIO CAMPIDANO/ORISTANO - SULCIS 

7.    •   

8.  IDEAL MARKET 
EUROSPAR 
22/07/2017 

ADDETTO VENDITE 
 
Per il potenziamento del negozio IDEAL MARKET 
EUROSPAR di ORISTANO ricerchiamo addetto 
vendita.  

• Si richiede come requisito fondamentale la 
ISCRIZIONE NELLE LISTE DELLE 
CATEGORIE PROTETTE PREVISTE DALLA 
LEGGE 68/99.  

• Si ricercano candidati che abbiano 
sviluppato capacità di problem solving, 
attitudine al lavoro in team, uniti a ottime 
doti dialettiche e relazionali. 

http://www.subito.it/offerte-lavoro/addetto-
vendite-oristano-215321012.htm 

9.  

 
21/07/2017 

IMPIEGATO/A CONTABILE CATEGORIA 
PROTETTA 

 

• Si richiede: diploma di scuola superiore, 
esperienza anche breve di lavoro di 
segretariato con conoscenze di contabilità 

Inviare cv dettagliato a Randstad Italia SpA 
filiale di Cagliari e-mail: cagliari@randstad.it 
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SELEZIONE 

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

Carbonia (CI)  
Randstad Italia SpA seleziona Impiegato/a contabile 
per Azienda metalmeccanica del Sulcis. Si offre 
contratto di somministrazione di due mesi con 
possibilità di inserimento nell'organico dell'azienda.  

generale, dimestichezza nell'uso del 
pacchetto office. 

•  Si richiede iscrizione alle categorie 
protette. 

• Disponibilità al lavoro part-time di 21 h 
settimanali. 

http://www.subito.it/offerte-lavoro/impiegato-
a-contabile-categoria-protetta-carbonia-
iglesias-215268934.htm 

10. 

 
19/07/2017 

IMPIEGATA AMMINISTRATIVA 
 
Cooperativa Pescatori Arborea scarl - Nieddittas  
 
Contratto: tempo determinato - tempo pieno - 
disponibilità nei festivi.  
 
Sede del lavoro: Arborea - Località Corru Mannu  

• La candidata ideale, di età compresa tra i 
20 e i 32 anni,  

• con esperienza di almeno 1 o 2 anni nel 
settore impiegatizio amministrativo. 

• Dinamica, intraprendente e dotata di una 
spiccata predisposizione ai rapporti 
interpersonali finalizzata al lavoro in team.  

• Si richiedono ottime capacità comunicative 
e organizzative, flessibilità, precisione, 
motivazione e versatilità.  

• - Preferibile esperienza nel settore 
contabile e/o amministrativo - Conoscenza 
e utilizzo del pacchetto Office - Valida 
capacità di utilizzo del pc  

• - Preferibile conoscenza lingua inglese  
• - Eventuale iscrizione alle liste di 

collocamento mirato L. 68/99 (non 
obbligatoria) –  

• Automunita 

Inviare CV autorizzando il trattamento dati 
personali (D.Lgs 196/2003) all'indirizzo e - 
mail: jobs@nieddittas.it  
indicando nell'oggetto: RISPOSTA ALL' 
ANNUNCIO DEL 19. 07. 2017. 
 
http://www.subito.it/offerte-lavoro/impiegata-
amministrativa-oristano-214973607.htm 

Offerte Lavoro Iscritti art.1 e art. 18  l. 68/99 ALTRE PROVINCIE 

11.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 

AVVISO PUBBLICO GENERALI ITALIA SPA 
 
Il CPI di Sassari informa che è stato pubblicato 
l’Avviso pubblico rivolto ai soggetti di cui all’art. 1 
L.68/99 “Avviamento numerico presso l’Azienda 
Generali Italia SpA di una unità di personale come 

•  Date della chiamate Dal 01/08/2017 al 
11.08.2017 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8458
2 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso
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CPI SASSARI ASSICURATORE, riservato alle persone con 
disabilità di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, 
n. 68″ e la relativa domanda di adesione.  

%20pubblico(28).pdf 

12.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 

CPI OLBIA 

AVVISO PUBBLICO DI PRESELEZIONE L.68/99 
 
Il CPI di Olbia informa che è stato pubblicato 
l’Avviso pubblico di preselezione “attivazione 
servizio di preselezione per il reclutamento di n. 1 
lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art. 
18 comma 2 della L.68/99 da assumere con 
contratto a tempo determinato in qualità di 
OPERAIO TERMOIDRAULICO” e la relativa 
scheda di adesione.  

•  Dal 31/07/2017al 10/08/2017 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=8453
6 
 
http://www.sardegnalavoro.it/download/Avviso
%20pubblico%20di%20preselezione(4).pdf 

13.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 

CPI NUORO 

CPI NUORO: GRADUATORIA L.68/99 COMUNE DI MACOMER 
Il CPI di Nuoro informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 1003 del 26.07.2017 “LEGGE 68 DEL 1999 – 
APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA PER AVVIAMENTO A SELEZIONE DI N. 1 CENTRALINISTA NON VEDENTE O IPOVEDENTE, DI CUI ALLA L.113/85 
E SMI, PRESSO IL COMUNE DI MACOMER” e i relativi allegati. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84623 
CPI NUORO: GRADUATORIA L.68/99 ATS SARDEGNA 

Il CPI di Nuoro informa che è stata pubblicata la Determinazione del Direttore del Servizio n. 1004 del 26.07.2017 “LEGGE 68 DEL 1999 – 
APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA E RELATIVO AVVISO PUBBLICO PER AVVIAMENTO A SELEZIONE DI N. 1 CENTRALINISTA NON 
VEDENTE/IPOVEDENTE, DI CUI ALLA L.113/85 E SMI, PRESSO L’ASSL DI NUORO – ATS SARDEGNA – AZIENDA TUTELA SALUTE” e i relativi allegati. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=84620 

CONCORSI Iscritti art.1 e art. 18  l. 68/99  

14.  

 
COMUNE DI GIBA 

procedura per la copertura a tempo pieno e 
indeterminato di UN POSTO DI ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO-CONTABILE - categoria 
giuridica C riservato ai soggetti disabili di cui all'art. 
1 della legge n. 68/1999 - tramite l'istituto della 
mobilità volontaria esterna 

Vedi Bando 

Gazzetta Ufficiale - 4ª 
Serie speciale «Concorsi 
ed esami» del 
11.07.2017 

Scadenza 30 giorni dalla pubblicazione 
gazzetta 
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15.  

 

GU n.51 del 07-07-2017 
AZIENDA SANITARIA LOCALE 3 DI GENOVA 

CONCORSO (SCADENZA 7 AGOSTO 2017) 
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, RISERVATO AGLI AVENTI DIRITTO AL COLLOCAMENTO OBBLIGATORIO AL LAVORO, AI SENSI ARTICOLO 1 DELLA LEGGE N. 68/1999, 
PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI UN POSTO DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO LOGOPEDISTA - CATEGORIA D.  
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-07-07&atto.codiceRedazionale=17E04522 

 
http://www.gazzettaufficiale.it/gazzetta/concorsi/caricaDettaglio;jsessionid=jKt0NMveTmeI+-mfkyAT8w__.ntc-as2-

guri2b?dataPubblicazioneGazzetta=2017-07-07&numeroGazzetta=51&elenco30giorni=true 

16.  

 
COMUNE DI 
ARZACHENA 

Bando di mobilità volontaria esterna Ai sensi 
dell’art. 30 del dlgs 165/2001 per la copertura a 
tempo indeterminato, tempo pieno di n.1 POSTO 
DI “MESSO DI NOTIFICAZIONE COMUNALE 
categoria b3” del ccnl 31.07.2009 riservato 
esclusivamente a coloro che ricoprano presso gli 
enti un posto di cui al l'articolo 1, comma 1 della 
legge n°68/1999 - categoria invalidi civili 

Vedi Bando - Pubblicazione sul sito 
web dell'Ente 

- Entro e non oltre le ore 13:00 del 
7/8/2017 
 
http://www.comunearzachena.gov.it 

17.  

 

GU n.52 del 11-07-2017 
COMUNE DI CASSANO ALLO IONIO 

CONCORSO (SCADENZA 10 AGOSTO 2017) 
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI FUNZIONARIO DIRETTIVO DI RUOLO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO CON EVENTUALE 

PROVA SELETTIVA PER IL SETTORE AFFARI GENERALI CATEGORIA D3, POSIZIONE ECONOMICA D3, RISERVATO INTERAMENTE AI SOGGETTI DISABILI DI CUI ALL'ARTICOLO 1, COMMA 
1, DELLA LEGGE N. 68/1999 E ISCRITTI PRESSO I COMPETENTI SERVIZI DEGLI UFFICI PROVINCIALI DEL LAVORO NEGLI ELENCHI DI CUI ALL'ARTICOLO 8 DELLA MEDESIMA LEGGE 

NELLA CATEGORIA DEI DISABILI.  
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-07-11&atto.codiceRedazionale=17E04679 

UNIONE COMUNALE DEL CHIANTI FIORENTINO 
CONCORSO (SCADENZA 10 AGOSTO 2017) 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA, A TEMPO INDETERMINATO E PIENO, DI UN POSTO DI ESPERTO AMMINISTRATIVO, CATEGORIA C, CON RISERVA IN 

VIA ESCLUSIVA ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL'ARTICOLO 18, COMMA 2, DELLA LEGGE N. 68/1999, PRESSO IL COMUNE DI SAN CASCIANO IN VAL DI PESA. 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2017-07-11&atto.codiceRedazionale=17E04671 
 

http://www.gazzettaufficiale.it/gazzetta/concorsi/caricaDettaglio;jsessionid=5wViUBMbNYijzEWENhIwYQ__.ntc-as2-
guri2b?dataPubblicazioneGazzetta=2017-07-11&numeroGazzetta=52&elenco30giorni=true 
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18.  

 

UNIVERSITA' «IUAV» DI VENEZIA 
CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI UN 
POSTO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI CATEGORIA D, 
AREA AMMINISTRATIVA-GESTIONALE, RISERVATO AL 

PERSONALE DISABILE ARTICOLO 1 DELLA LEGGE N. 
68/1999.  

Vedi Bando GU n.49 del 30-06-2017 Scadenza 30 Luglio 2017 
 
http://www.gazzettaufficiale.it/atto/concorsi/ca
ricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazio
neGazzetta=2017-06-
30&atto.codiceRedazionale=17E04375 

AVVISI -  CENTRI PER L’IMPIEGO 

19.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU 

TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 

ASPAL 

AVVISI PUBBLICI: SELEZIONI DI PERSONALE IN CORSO 
 

Oggetto: Avviamento numerico presso l'Azienda Generali Italia SpA di una unità di personale come assicuratore riservato alle persone con disabilità di cui 
all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68 - Scadenza: 11/08/2017 

Oggetto: Preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art. 18 comma 2 della L.68/99 da assumere con contratto a 
tempo determinato in qualità di OPERAIO TERMOIDRAULICO - Scadenza: 10/08/2017 

Oggetto: Preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a TEMPO 
INDETERMINATO in qualità di AIUTO COMMESSO - Scadenza: 04/08/2017 

Oggetto: Preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a TEMPO 
DETERMINATO in qualità di CAMERIERE AI PIANI - Scadenza: 04/08/2017 

Oggetto: Preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a TEMPO 
DETERMINATO in qualità di ADDETTO ALLE VENDITE - Scadenza: 04/08/2017 

Oggetto: Attivazione servizio di preselezione per il reclutamento di n. 3 lavoratori iscritti nelle categorie di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere 
con contratto a tempo determinato 7 mesi 24 ore settimanali con le qualifiche di: cameriere di sala, addetto al ricevimento negli alberghi, aiuto cameriere - 

Scadenza: 24/07/2017 
Oggetto: Preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a TEMPO 

INDETERMINATO in qualità di AIUTO COMMESSO - Scadenza: 04/08/2017 
Oggetto: Preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a TEMPO 

DETERMINATO in qualità di CAMERIERE AI PIANI - Scadenza: 04/08/2017 
Oggetto: Preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a TEMPO 

DETERMINATO in qualità di ADDETTO ALLE VENDITE - Scadenza: 04/08/2017 
Oggetto: Preselezione per il reclutamento di n. 2 lavoratori iscritti nelle categorie di cui all’art. 1 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo 

determinato in qualità di Addetti alle Pulizie - Scadenza: 28/07/2017 
Oggetto: Preselezione per il reclutamento di n. 1 lavoratore iscritto nelle categorie di cui all’art. 18 della L.68/99 da assumere con contratto a tempo 

determinato in qualità di Operaio Manutentore - Scadenza: 28/07/2017 
Oggetto: Avviamento a selezione a tempo indeterminato full-time, per l’assunzione di n.1 IMPIEGATO DI III° LIVELLO (COADIUTORE AMMINISTRATIVO) 

riservato agli iscritti ex art.8 L.68/99 (disabili) presso l'Agenzia Regionale FORESTAS - Scadenza: 28/07/2017 
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PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

Oggetto: Avviamento a selezione a tempo indeterminato full-time, per l’assunzione di n.4 COADIUTORI AMMINISTRATIVI riservato agli iscritti ex art.8 
L.68/99 presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze - Scadenza: 28/07/2017 

Oggetto: Avviamento a selezione a tempo indeterminato full-time, per l’assunzione di n.2 COADIUTORI AMMINISTRATIVI riservato agli iscritti ex art.8 
L.68/99 (disabili) presso AREA – Azienda Regionale per l’Edilizia Abitativa - Scadenza: 28/07/2017 

Oggetto: Avviamento a selezione a tempo indeterminato full-time, per l’assunzione di n.4 COADIUTORI AMMINISTRATIVI riservato agli iscritti ex art.8 
L.68/99 presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze - Scadenza: 28/07/2017 

Oggetto: Avviamento a selezione a tempo indeterminato full-time, per l’assunzione di n.2 COADIUTORI AMMINISTRATIVI riservato agli iscritti ex art.8 
L.68/99 (disabili) presso AREA – Azienda Regionale per l’Edilizia Abitativa - Scadenza: 28/07/2017 

 

http://www.regione.sardegna.it/index.php?xsl=2362&s=44&v=9&c=14207&nodesc=2&c1=4920&esito=0&scaduti=0 

20.  

 

INCENTIVI PER REINSERIRE DISABILI 
Il datore di lavoro che assume soggetti infortunati tutelati dall'Inail, con contratto di lavoro subordinato o parasubordinato, ha diritto a contributi fino 95 
mila euro per l'abbattimento di barriere architettoniche con interventi edilizi, impiantistici e domotici. 

https://www.inail.it/cs/internet/comunicazione/sala-stampa/comunicati-stampa/com-stampa-circolare-reinserimento-nuova-occupazione.html 

21.  PATRONATO 
LABOR 

ASSEGNO ORDINARIO DI INVALIDITA' 
Spetta ai lavoratori con almeno 5 anni di assicurazione e contribuzione (di cui 3 nel quinquennio precedente la domanda), affetti da infermità fisica o 
mentale che riduca a meno di un terzo la capacità lavorativa.Ha validità triennale; può essere confermato due volte per ulteriori 3 anni e diventa definitivo 
con il terzo riconoscimento.L’assegno ordinario di invalidità, in presenza dei requisiti necessari, si trasforma in pensione di vecchiaia al raggiungimento 
dell’età pensionabile prevista per la nuova pensione di vecchiaia. 

https://www.facebook.com/patronatolaborpaginaufficiale/ 
PENSIONE DI INABILITA' 

La pensione di inabilità spetta a quei lavoratori cui sia stata accertata l’assoluta e permanente impossibilità di svolgere qualsiasi attività lavorativa e quando 
si verificano le seguenti condizioni: 
• assoluta e permanente impossibilità di svolgere qualsiasi attività lavorativa a causa di infermità o difetto fisico o mentale; 
• un'anzianità contributiva e assicurativa di almeno cinque anni, di cui almeno tre versati nei cinque anni precedenti la domanda di pensione. 

https://www.facebook.com/patronatolaborpaginaufficiale/ 

22.  

 

PRESTAZIONI DI INVALIDITÀ CIVILE, CECITÀ E SORDITÀ: CAMBIA IL CRITERIO PER LA CONCESSIONE 
 

a far data dal 1° gennaio 2017 l’esclusione del reddito della casa di abitazione dal computo dei redditi ai fini della concessione delle 
prestazioni di invalidità civile, cecità e sordità. 

 

http://www.ilquotidianodellapa.it/_contents/news/2017/aprile/1492941292374.html 



 

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
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NUMERO 
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SELEZIONE 

PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI 

23.  

 

AGENZIA DELLE ENTRATE: AGEVOLAZIONI PER PERSONE CON DISABILITÀ, ULTIMO AGGIORNAMENTO 2017 
 

http://www.acchiappalanotizia.it/agenzia-delle-entrate-agevolazioni-per-persone-con-disabilita-aggiornamento-gennaio-2017/ 
http://www.acchiappalanotizia.it/wp-content/uploads/2017/02/agevolazioni2017.pdf 

24.  

 

La riforma del collocamento mirato, volto all'integrazione lavorativa delle persone disabili. 
IL COLLOCAMENTO MIRATO: ECCO LA RIFORMA 

La legge 68/1999 promuove l’inserimento e l’integrazione lavorativa mirata delle persone disabili. La norma ha subito negli anni notevoli interventi. Per 
l’articolo 2 il collocamento mirato è il complesso degli “strumenti che permettono di valutare adeguatamente le persone con disabilità nelle loro capacità 
lavorative e di inserirle nel posto adatto, attraverso analisi di posti di lavoro, forme di sostegno, azioni positive e soluzioni dei problemi connessi con gli 
ambienti, gli strumenti e le relazioni interpersonali sui luoghi di lavoro e di relazione”. 
L’argomento, di strettissima attualità è al centro dell’approfondimento reperibile al link: http://www.sardegnaimpresa.eu/it/articoli/il-collocamento-mirato 

http://www.sardegnaimpresa.eu/it/notizie/il-collocamento-mirato-ecco-la-riforma 

25.  STRUMENTI PER L'INSERIMENTO LAVORATIVO  
ISCRIZIONE ALLE LISTE SPECIALI 

 

http://www.superabile.it/web/it/CANALI_TEMATICI/Lavoro/Collocamento_Mirato/Strumenti_per_l_inserimento_lavorativo/info864603300.html 

26.  IL NUOVO ISEE DISABILI: COME FUNZIONA 
 

http://www.laleggepertutti.it/128538_isee-disabili-nuove-modalita-di-calcolo 

27.  DISABILI: CONSIGLIO DI STATO, INDENNITÀ DI ACCOMPAGNAMENTO NON È REDDITO 
 

http://www.ilsole24ore.com/art/notizie/2016-02-29/disabili-consiglio-stato-indennita-non-e-reddito-173409.shtml?uuid=ACU74MeC 

 


